N E}i{ UNIWE RSYTET INIGJATYWA DOSKONALOSC!

WARSZAW SKI UCZELNIA

BADAWCGZA

Uniwersytet Warszawski w zwigzku z realizacja Programu ,Inicjatywa Doskonatosci — Uczelnia
Badawcza” poszukuje menedzera nauki.

Numer ogtoszenia

UW/IDUB/2020/22

Stanowisko

specjalista lub wyzsze

Stowa kluczowe

menedzer nauki, doskonato$¢ naukowa, ewaluacja, granty,
nauki humanistyczne

Rodzaj pracy

umowa o prace

Wymiar etatu

peten wymiar godzin

Liczba stanowisk

1

Planowany termin rozpoczecia
pracy

kwiecien 2021 r.

Okres zatrudnienia

pierwsze zatrudnienie planowane jest na 18 miesiecy (z
mozliwoscig przedtuzenia)

Opis programu

»Inicjatywa Doskonatosci — Uczelnia Badawcza” to program
MNiSW, ktéry umozliwia Uniwersytetowi Warszawskiemu
podniesienie poziomu jakosci dziatalnosci naukowej, jako$ci
ksztatcenia oraz w konsekwencji miedzynarodowej
rozpoznawalnosci uczelni.

Zrekrutowany menedzer nauki bedzie wykonywat wiekszosé
obowigzkéw w ramach Priorytetowego Obszaru Badawczego
IV ,Przekraczanie granic humanistyki” (POB IV).

POB |V skupia szereg powigzanych programéw badawczych,
ktorych celem jest wzmocnienie i rozbudowa potencjatu badan
humanistycznych realizowanych na Uniwersytecie
Warszawskim. Beda one realizowane w $cistej wspoétpracy
miedzynarodowej i miedzydziedzinowej, nie tylko z naukami
spotecznymi, ale réwniez naukami o zyciu i Scistymi. W
ramach nowopowstatego Centrum Badan nad Kultura,
Jezykiem i Umystem prowadzone beda nowe projekty
badawcze o przetomowym charakterze, majgce wyraznie
miedzydziedzinowy i interdyscyplinarny profil oraz tgczace
rézne $rodowiska naszego uniwersytetu.

Réwniez pozostate dziatania POB IV majg na celu dalsze
wzmochienie i umiedzynarodowienie wybranych obszarow
humanistyki na UW oraz podjecie tematéw i zagadnien, ktére
umocnig pozycje naszego srodowiska na swiecie. Z kolei
planowany zespét menedzerdw nauki ma wzmocni¢ potencjat
Srodowiska humanistycznego do pozyskiwania prestizowych
grantéw oraz sprawnego zarzgdzania duzymi projektami
badawczymi i aplikacyjnymi.

ul. Krakowskie Przedmiescie 26/28, 00-927 Warszawa
adres siedziby Biura IDUB:

ul. Dobra 56/66, pok. 2.68, 00-312 Warszawa

tel.: +48 22 55 24 243 do 247

e-mail: idub@uw.edu.pl
inicjatywadoskonalosci.uw.edu.pl



Zakres obowigzkéw

10.

11.
12.

13.

wsparcie dziatan i biezacej aktywno$ci w IV Priorytetowym
Obszarze Badawczym (POB IV) Programu ,Inicjatywa
Doskonatosci — Uczelnia Badawcza” oraz wspotpraca z
kierownikami poszczegdlnych dziatan w ramach POB 1V,

wsparcie administracyjne i organizacyjne, w tym:
koordynacja procesu obiegu dokumentéw zwigzanych z
POB |V oraz archiwizacja dokumentéw,

wsparcie w przygotowaniu raportéw z realizacji dziatan i
projektow badawczych w ramach POB IV,

monitorowanie realizacji zadah w ramach POB IV i
przygotowywanie raportéw okresowych,

przygotowywanie danych potrzebnych do oceny
srodokresowej IDUB i wspétpraca przy przeprowadzaniu
oceny,

wsparcie w identyfikowaniu niezbednych zasobow
infrastrukturalnych i aparaturowych w obrebie Uczelni w
celu realizacji zadan w POB 1V,

organizacja i wsparcie w przeprowadzaniu procedur
konkursowych w ramach POB 1V,

wsparcie w zakresie identyfikacji programéw grantowych i
wymogow z nimi zwigzanych oraz udzielanie informaciji o
mozliwych zrodtach finansowania wspotpracy badawczej,
w tym dot. uczestnictwa w krajowych i miedzynarodowych
programach badawczych; wspétpraca (z udziatem
specjalistow z Biura Obstugi Badan oraz Biura
Miedzynarodowych Programéw Badawczych) w
przygotowaniu wnioskéw na projekty badawcze, krajowe i
miedzynarodowe, w tym w zakresie aspektéw formalnych i
przygotowania budzetéw projektdéw zgodnie z zasadami
okreslonymi w dokumentacji konkursowej oraz z
wewnetrznymi przepisami Uczelni,

wsparcie w planowaniu Sciezki kariery naukowej cztonkow
zespotdéw badawczych na podstawie dostepnych zrédet
finansowania (stypendia naukowe, granty badawcze, staze
miedzynarodowe etc.),

wspotpraca z partnerami zagranicznymi i instytucjami
krajowymi, w tym z Ministerstwem Nauki i Szkolnictwa
Wyzszego, Narodowym Centrum Nauki oraz Narodowym
Centrum Badan i Rozwoju, Narodowg Agencjg Wymiany
Akademickiej a takze jednostkami naukowo-
dydaktycznymi oraz administracyjnymi uczelni,

wspétpraca z innymi menedzerami nauki w ramach IDUB,

udziat w kontroli finansowej projektéw prowadzonych przez
zewnetrzne podmioty (audyty),

pomoc przy organizacji kongreséw miedzynarodowych,
przyjazdu profesoréw wizytujgcych lub mentoréw




14.

zwigzanych z realizacjg dziatan w POB IV (w tym:
wsparcie przeprowadzki i organizacji miejsca pracy) we
wspotpracy z osobami zwigzanymi z konkretnym
Dziataniem,

inne obowiagzki zwigzane z realizacjg POB IV powierzone
przez przetozonego.

Profil kandydata, wymagania,
kwalifikacje

Warunki konieczne:

wyksztatcenie wyzsze magisterskie,

kompetencje menedzerskie: udokumentowane
doswiadczenie w zarzgdzaniu zespofami i/lub zarzgdzaniu
procesami (preferowane doswiadczenie w sektorze
naukowo-badawczym),

znajomosc¢ zasad dotyczgcych realizacji projektéw
finansowanych przez krajowych grantodawcéw (m. in.
NCN, NCBIR, MNiSW) oraz miedzynarodowych, w tym
Horizon 2020,

znajomosc¢ ustawy Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce
oraz powigzanych aktéw prawnych,

znajomosc¢ podstaw procedury zamowien publicznych,
umiejetnosci analityczne i organizacyjne,

biegta znajomosc¢ jezyka angielskiego w mowie i pismie
(poziom co najmniej C1),

bardzo dobra organizacja pracy i umiejetnos¢ zarzgdzania
czasem,

umiejetnos¢ pracy w zespole,

bardzo dobra znajomo$¢ obstugi komputera i pakietow
biurowych, umiejetno$¢ postugiwania sie narzedziami
komunikacji zdalnej, np. MS Teams, Google Meet.

Dodatkowe atuty:

doswiadczenie zawodowe nabyte w jednostce z sektora
szkolnictwa wyzszego i nauki lub do$wiadczenie w
nawigzywaniu wspotpracy z instytucjami otoczenia nauki i
biznesu,

doswiadczenie w zarzgdzaniu projektami finansowanymi z
réznych zrodet, w tym ze Srodkéw publicznych,
doswiadczenie nabyte w zagranicznej instytucji badawczej
/ akademickiej,

udokumentowane doswiadczenie w zakresie zarzgdzania
projektami wspoffinansowanymi ze srodkow Unii
Europejskiej,

dobra znajomo$¢ struktury organizacyjnej i wewnetrznych
aktéw prawnych uczelni,




e dobra znajomo$¢ miedzynarodowych programoéw
badawczych,

e znajomos$¢ narzedzi IT wspomagajagcych zarzgdzanie
projektem,

e znajomos$c¢ pakietow ksiegowych / wspomagajgcych
procesy decyzyjne.

Wymagane dokumenty Obowigzkowe:

o CV,

e list motywacyjny (wraz z okre$leniem przyblizonej daty
ewentualnego podijecia pracy na UW),

e wskazanie os6b/podmiotéw, ktdére moga udzieli¢ referenciji
(maksymalnie 3),

e podpisane oswiadczenie (skan) o zgodzie na
przetwarzanie danych osobowych (zatgcznik do
niniejszego ogtoszenia).

Oferujemy e umowe o prace w petnym wymiarze godzin (z mozliwoscig
podjecia pracy od kwietnia 2021 r.),
e prace w dynamicznym i zréznicowanym zespole badaczy
reprezentujgcych nauki humanistyczne,
pakiet socjalny,
mozliwos¢ statego podwyzszania kwalifikacji zawodowych
w trakcie szkolen w Polsce i za granica.

Forma nadsytania zgtoszen pocztg elektroniczng na adres rekrutacja.idub@uw.edu.pl z
dopiskiem ,UW/IDUB/2020/22”

Termin nadsyfania zgtoszen 15.03.2021

Sposob informowania o wynikach  pocztg elektroniczng lub telefonicznie
rekrutacji

Uniwersytet Warszawski zastrzega sobie prawo do skontaktowania sie wylgcznie z wybranymi
kandydatami oraz anulowania naboru bez podania przyczyny.

Réwne szanse

Konstytucyjna zasada réwnego traktowania wszystkich cztonkéw wspélnoty Uniwersytetu stanowi
fundament jego dziatalnosci. Uniwersytet wspiera réznorodnos¢ i przeciwdziata dyskryminaciji.
Uniwersytet wdraza najwyzsze standardy etyczne, stoi na strazy rzetelnosci naukowej i kieruje sie
zasadami wynikajgcymi z Europejskiej Karty Naukowca.
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UGZELNIA
WARSZAWSKI BADAWCZA

imie i nazwisko

Informacja dotyczaca przetwarzania danych osobowych

Administrator

Administratorem Panstwa danych przetwarzanych w ramach procesu rekrutacji jest Uniwersytet
Warszawski, ul. Krakowskie Przedmiescie 26/28, 00-927 Warszawa jako pracodawca.

Z administratorem mozna kontaktowac sie:

e listownie: Uniwersytet Warszawski, ul. Krakowskie Przedmie$cie 26/28, 00-927 Warszawa
(nalezy wskaza¢ jednostke organizacyjng do ktoérej kierowana jest korespondencja);
e telefonicznie: 22 55 20 355.

Inspektor Ochrony Danych (I0D)

Administrator wyznaczyt Inspektora Ochrony Danych, z ktérym mogg sie Panstwo kontaktowac
mailowo: iod@adm.uw.edu.pl. Z 10D mozna sie kontaktowa¢ we wszystkich sprawach dotyczacych
przetwarzania Panstwa danych osobowych przez Uniwersytet Warszawski oraz korzystania przez
Panstwa z praw zwigzanych z przetwarzaniem danych osobowych.

Do zadan IOD nie nalezy natomiast realizacja innych spraw, jak np. prowadzenie rekrutacji do pracy,
przyjmowanie dokumentéw rekrutacyjnych, udzielanie informacji dotyczgcych prowadzonej rekrutacji do

pracy.

Cel i podstawy prawne przetwarzania
Dane osobowe kandydatow do pracy bedg przetwarzane wytgcznie w celach rekrutacyjnych.

Panstwa dane osobowe w zakresie wskazanym w przepisach prawa pracy' (imie (imiona) i nazwisko,
data urodzenia, dane kontaktowe wskazane przez Parnstwa, wyksztatcenie, kwalifikacje zawodowe,
przebieg dotychczasowego zatrudnienia) bedg przetwarzane w celu przeprowadzenia obecnego
postepowania rekrutacyjnego?, natomiast inne dane® na podstawie wyrazonej przez Panstwa zgody,
ktéra moze przyjgc ponizsze brzmienie:

" Art. 22" ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks pracy (tj. Dz.U. 2019 poz.1040 z pézniejszymi zmianami).

2 Art. 6 ust. 1 lit. b Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w
sprawie ochrony osob fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego
przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogélne rozporzadzenie o ochronie danych) (Dz. Urz.
UE L 119 z 04.05.2016 r., str. 1, z pézn. zm.) (dalej RODO).

3 Art. 6 ust. 1 lit. a RODO.

ul. Krakowskie Przedmiescie 26/28, 00-927 Warszawa
adres siedziby Biura IDUB:

ul. Dobra 56/66, pok. 2.68, 00-312 Warszawa

tel.: +48 22 55 24 243 do 247

e-mail: idub@uw.edu.pl
inicjatywadoskonalosci.uw.edu.pl



Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych zawartych w (np. CV, liscie motywacyjnym
oraz innych zatgczonych dokumentach) przez Uniwersytet Warszawski w celu mojego udziatu w
procesie rekrutacji.

Jezeli w dokumentach zawarte sg dane, o ktérych mowa w art. 9 ust. 1 RODO (szczegdlne kategorie
danych osobowych), konieczne bedzie wyrazenie przez Panstwa zgody na ich przetwarzanie®, ktéra
moze przyjgc ponizsze brzmienie:

Wyrazam zgode na przetwarzanie szczegdlnych kategorii danych, o ktérych mowa w art. 9 ust. 1 RODO
ktére zostaty zawarte w (np. CV, liscie motywacyjnym oraz innych zatgczonych dokumentach) przez
Uniwersytet Warszawski w celu mojego udziatu w procesie rekrutacji.

Uniwersytet Warszawski bedzie przetwarzat Panstwa dane osobowe, takze w kolejnych naborach
pracownikow jezeli wyrazg Panstwo na to zgode®, ktéra moze przyjac¢ ponizsze brzmienie:

Wyrazam zgode na przetwarzanie danych osobowych w celu wykorzystania ich w kolejnych naborach
prowadzonych przez Uniwersytet Warszawski przez okres najblizszych 9 miesiecy.

Wszystkie powyzsze zgody mogg Parstwo wycofa¢ w dowolnym momencie m.in. wysyfajgc maila na
adres rekrutacja.idub@uw.edu.pl

Przypominamy jednocze$nie, ze wycofanie przez Panstwa zgody nie wplywa na zgodnos¢ z prawem
przetwarzania, ktorego dokonano na podstawie Panstwa zgody przed jej wycofaniem.®
Okres przechowywania danych

Panstwa dane osobowe zgromadzone w obecnym procesie rekrutacyjnym bedg przechowywane w
okresie do 5 lat od planowanego zakonczenia Programu IDUB, tj. do 31.12.2031.

W przypadku wyrazonej przez Panstwa zgody na wykorzystywanie danych osobowych dla celéw
przysztych rekrutacji, Panstwa dane bedg wykorzystywane w tym celu przez okres 9 miesiecy od
zakonczenia rekrutacji.

Odbiorcy danych

Dostep do Panstwa danych osobowych bedg mieli upowaznieni pracownicy administratora, ktérzy
muszg przetwarza¢ dane osobowe w ramach wykonywanych obowigzkéw i zadan stuzbowych.

4 Art. 9 ust. 2 lit. a RODO.
5 Art. 6 ust. 1 lit. a RODO.
6 Art. 7 ust. 3 RODO.




Przekazywanie danych poza Europejski Obszar Gospodarczy (EOG)

Panstwa dane osobowe bedg udostepniane podmiotom uprawnionym na podstawie przepiséw prawa.
Panstwa dane bedg przetwarzane przez naszego dostawce ustugi G-Suit dla edukaciji firme Google w
jej centrach przetwarzania danych.”

Prawa osob, ktérych dane dotycza
Na zasadach okreslonych przez RODO majg Panstwo prawo do:

dostepu do swoich danych oraz otrzymania ich kopii;

sprostowania (poprawiania) swoich danych osobowych;

ograniczenia przetwarzania danych osobowych;

usuniecia danych osobowych z zastrzezeniem art. 17 ust. 3 RODO;

whniesienia skargi do Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych, jezeli uznajg Panstwo, ze
przetwarzanie danych osobowych narusza przepisy prawa.

Informacja o wymogu podania danych

Podanie przez Panstwa danych osobowych w zakresie wynikajgcym z przepiséw prawa jest niezbedne,
aby uczestniczy¢ w postepowaniu rekrutacyjnym. Podanie innych danych osobowych jest dobrowolne.

(miejscowos¢ i data) (podpis kandydata)

7 https://www.google.com/about/datacenters/inside/locations/index.html



