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Informacja o wyniku rekrutacji 
 

Konkurs ogłoszony przez Dziekana Wydziału “Artes Liberales” Uniwersytetu Warszawskiego 

na stanowisko asystenta w ramach programu „Inicjatywa doskonałości – Uczelnia Badawcza 

(2020-2026)” (numer ogłoszenia UW/IDUB/2022/10) 

Data ogłoszenia konkursu: 15.04.2022 r. 

Termin składania dokumentów: 15.05.2022 r. 

Liczba kandydatów/kandydatek: 1 

Kandydat rekomendowana do zatrudnienia: Mgr Gregory Haimovich 

Uzasadnienie: Mgr Gregory Haimovich, jedyny zgłoszony kandydat do konkursu, spełnił 

wszystkie wymogi formalne i został zakwalifikowany do dalszego procesu rekrutacji. Po 

odbyciu rozmów kwalifikacyjnych z  kandydatem w dniu 17 maja 2022 r., Komisja postanowiła 

rekomendować Mgr Gregorego Haimovicha na stanowisko asystenta. Komisja uznała, że 

ten kandydat spełnia zarówno wszystkie wymagania podstawowe, jak i dodatkowe konkursu, 

a jego dorobek w bardzo wysokim stopniu, pasuje do charakterystyki stanowiska opisanego w 

ogłoszeniu konkursowym. 

Information on the settlement of the contest  
Contest announced by the Rector of the University of Warsaw for the position of assistant 

under the program "Excellence Initiative - Research University (2020-2026)" (announcement 

number UW / IDUB / 2022/10) 

Contest announcement date: April 15, 2022 

Deadline for submitting documents: May 15, 2022 

Number of candidates / candidates: 1 

Candidate recommended for employment: Mgr Gregory Haimovich 

Justification: Mgr Gregory Haimovich, the applicant who fulfilled the formal criteria was  

invited to the further recruitment process. After interviewing the candidate on May 17, 2022, 

the Committee recommended Mgr Gregory Haimovich for the position of assistant. The 

Committee decided that this candidate meets all the basic and additional requirements, and 

his achievements best match the characteristics of the position described in the call. 



 

 

 


