INICJATYWA DOSKONAEOSCI

UCZELNIA
BADAWCZA

OGLOSZENIE O KONKURSIE

Dziekan Wydziatu Matematyki, Informatyki i Mechaniki Uniwersytetu Warszawskiego ogtasza konkurs

na stanowisko adiunkta w ramach programu ,Inicjatywa Doskonatosci —

Uczelnia Badawcza”.

Numer ogtoszenia UW/IDUB/2024/06
Stanowisko adiunkt
Grupa stanowisk badawcze

Dyscyplina naukowa

matematyka, informatyka, ekonomia i finanse

Stowa kluczowe

staz podoktorski, matematyka, informatyka, ekonomia i finanse

Forma zatrudnienia

umowa o prace na czas okre$lony

Wymiar etatu

caly etat

Liczba stanowisk

2

Wynagrodzenie

do 8 500 zt (wynagrodzenie zasadnicze brutto)

Przewidywany termin rozpoczecia
pracy

wrzesien 2024 r. (w uzasadnionych przypadkach moze by¢
inny jednak nie wczeséniej niz czerwiec 2024 i nie pdzniej niz
grudzien 2024)

Przewidywany okres zatrudnienia

12 miesiecy

Jednostka UW

Wydziat Matematyki, Informatyki i Mechaniki lub Wydziat Nauk
Ekonomicznych lub Interdyscyplinarne Centrum Modelowania
Matematycznego i Komputerowego — doktadne miejsce
wykonywania pracy (w rozumieniu § 114 Statutu UW) bedzie
okreslone po rozstrzygnieciu konkursu w uzgodnieniu z
kierownikami jednostek organizacyjnych UW oraz
uwzgledniajgc preferencje kandydata

Tytut Dziatania IDUB

1.1.5 ,Tematyczne Programy Badawcze”

Opis Programu i Dziatania

»Inicjatywa Doskonatosci — Uczelnia Badawcza” to program
ministra wtasciwego do spraw szkolnictwa wyzszego i nauki,
ktéry umozliwia Uniwersytetowi Warszawskiemu podniesienie
poziomu jako$ci dziatalno$ci naukowej, jakosci ksztatcenia
oraz w konsekwencji miedzynarodowej rozpoznawalno$ci
uczelni.

Zrekrutowane osoby bedg wykonywaty obowigzki w ramach
POB Il ,Wyzwanie petabajtow”.

ul. Krakowskia Preadmisdcie 26728, 00-927 Warszawa
e-mail: idub@uw.edu pl
inicjatywadoskanalosci uw.edu pl



Priorytetowy Obszar Badawczy Il ,Wyzwanie petabajtow” jest
dedykowany rozwojowi metod pozyskiwania i analizy wielkich
zbioréw danych, ktérych zrozumienie i interpretacja sg
niezbedne, abysmy mogli efektywnie korzystac¢ z
nowoczesnych technologii. Obserwowane w ostatnich latach
udoskonalenie technik molekularnych oraz narzedzi
obrazowania medycznego umozliwia gromadzenie ogromnych
ilosci danych biomedycznych. Szybki rozwdéj narzedzi
stuzgcych do asymilacji r6znego typu sygnatéw z otaczajgcego
Swiata pozwala na zasilanie nowoczesnych robotéw w
informacje niezbedne do ich wladciwego funkcjonowania.
Podobnie, obszerne raporty bankowe poszerzajg naszg
wiedze na temat efektywnosci rynkéw finansowych oraz stuzg
ocenie ryzyka kredytowego. Z kolei sledzenie zachowania
uzytkownikow stron internetowych dostarcza informaciji o
ogromnym znaczeniu zaréwno komercyjnym jak i dla
zapewnienia bezpieczenstwa w sieci. Trzeba jednak pamietac,
ze we wszystkich wspomnianych zastosowaniach mamy do
czynienia wrecz z zalewem informac;ji. Dlatego konieczne jest
opracowanie nowych metod matematycznych oraz wydajnych
narzedzi informatycznych, ktére umozliwig odpowiednie
wyselekcjonowanie, zrozumienie i w konsekwencji
wykorzystanie tych danych.

Zakres obowigzkéw

1. prowadzenie badan naukowych w tematyce POB Il (tj.

w dyscyplinach: matematyka, informatyka, ekonomia i
finanse),

2. nawigzywanie wspétpracy z grupami badawczymi
wiodgcymi w tematyce badan,

3. czynne uczestnictwo w funkcjonowaniu Uniwersytetu
Warszawskiego, w tym nawigzywanie wspotpracy z innymi
grupami badawczymi na Uniwersytecie Warszawskim,

4. upowszechnianie wynikow prowadzonych badan,

1. aktywny udziat we wspotpracy miedzynarodowej w tym np.
w organizacji projektow w ramach Tematycznych
Programéw Badawczych.

Profil kandydata, wymagania,
kwalifikacje

Wymagania konieczne:

e spetnienie warunkéw okreslonych w art. 113 w Ustawy z
dnia 20 lipca 2018 r. — Prawo o szKolnictwie wyzszym i
nauce (Dz. U. z 2022 r. poz. 574) i Statucie UW (Uchwata
nr 443 Senatu UW z dn. 26 czerwca 2019, Monitor poz.
190);

e posiadanie stopnia doktora z dyscypliny naukowej
matematyka/ informatyka/ ekonomia i finanse uzyskanego
nie wczesniej niz 3 lata *) przed ogtoszeniem konkursu lub
zaswiadczenie od promotora, ze rozprawa doktorska jest
bliska ukonczenia. Wymagane jest posiadanie stopnia




doktora przez zaakceptowanego kandydata w momencie
rozpoczecia pracy;

e odbycie stazy poza Polskg w ciggu ostatnich 24 miesiecy
*) 0 tgcznej diugosci co najmniej 6 miesiecy; do stazu
zalicza sie praca na stanowisku badawczym lub
badawczo-dydaktycznym, wyjazdy naukowe finansowane
z grantow, odbyte studia doktoranckie;

e posiadanie wyrdzniajgcego dorobku naukowego
potwierdzonego publikacjami lub wystgpieniami na
prestizowych konferencjach;

e przedstawienie oryginalnego pomystu na tematyke
badawcza zgodng z Priorytetowym Obszarem
Badawczym lll;

e dobra znajomos¢ jezyka angielskiego w mowie
i w piSmie.

Dodatkowe atuty:

e doswiadczenie w zdobywaniu zewnetrznych srodkéw na
badania.

*) Na wniosek kandydata okresy mogg ulec przedtuzeniu o
czas przerw w pracy wynikajgcych z obowigzkoéw rodzicielskich
oraz dtugotrwatych urlopéw zdrowotnych.

e W szczegdlnosci mozliwe jest wydtuzenie wyzej
wymienionych okresow do 1 roku za kazde urodzone lub
adoptowane dziecko bedace pod osobistg opieka
kandydata niezaleznie od momentu, kiedy sie urodzito.

Wymagane dokumenty Obowigzkowe:

e zyciorys naukowy z listg publikacji w jezyku angielskim,

e skan dokumentu potwierdzajgcego uzyskanie stopnia
doktora lub opinia promotora w przypadku gdy kandydat
nie posiada jeszcze stopnia doktora,

list motywacyjny w jezyku angielskim,

opis planowanych badan,

opis hajwazniejszego osiggniecia naukowego,

podpisane o$wiadczenie (skan) o zgodzie na

przetwarzanie danych osobowych, stanowigce zatgcznik
do niniejszego ogtoszenia,

e oswiadczenie (skan), w ktérym kandydat potwierdza
podpisem, ze zapoznat sie i akceptuje zasady
przeprowadzania konkurséw okreslone w zarzgdzeniu nr
106 Rektora UW z dnia 27 wrzesnia 2019 r. w sprawie
okreslenia szczegotowych zasad i trybu przeprowadzania
konkursu na stanowisko nauczyciela akademickiego na
Uniwersytecie Warszawskim




https://monitor.uw.edu.pl/Lists/Uchway/Attachments/5034/
M.2019.282.Zarz.106.pdf

Nieobowigzkowe:
e listy z referencjami od dotychczasowych

wspotpracownikéw (max 3 osoby) (opinie sg poufne i
powinny by¢ przestane przez opiniodawcéw bezposrednio

na adres poczty elektronicznej pob3@mimuw.edu.pl).

Oferujemy e swobode rozwoju wtasnych zainteresowan badawczych w
zakresie zgodnym z tematykg POB IlI,
e mozliwos¢ korzystania z infrastruktury UW,
e 15000 zt (rocznie) do wykorzystania na udziat
w konferencjach naukowych i na podréze stuzbowe.

Forma nadsytania zgtoszen pocztg elektroniczng na adres pob3@mimuw.edu.pl z tytutem
~Konkurs post-doc”

Procedura rekrutacyjna Konkurs jest pierwszym etapem okreslonej w Statucie UW
procedury zatrudniania na stanowisku nauczyciela
akademickiego, a jego pozytywne rozstrzygniecie stanowi
podstawe do dalszego postepowania. Po dokonaniu wstepnej
analizy nadestanych zgtoszen, skontaktujemy sie z wybranymi
kandydatami celem przeprowadzenia dalszych etapéw
procedury rekrutacyjne;j.

Uniwersytet Warszawski zastrzega sobie prawo do anulowania
konkursu bez podania przyczyny.

Pytania pytania prosimy kierowa¢ do p. Daniela Adamiaka
(pob3@mimuw.edu.pl) +48 22 55 44 297

Termin nadsytania zgtoszen 31.03.2024, godz. 23:59 CET

Termin ogtoszenia wynikow maj 2024

konkursu

Sposob informowania o wynikach ~ pocztg elektroniczng
konkursu

Roéwne szanse

Konstytucyjna zasada roéwnego traktowania wszystkich cztonkéw wspdlnoty Uniwersytetu stanowi
fundament jego dziatalnosci. Uniwersytet wspiera roznorodno$¢ i przeciwdziata dyskryminaciji.
Uniwersytet wdraza najwyzsze standardy etyczne, stoi na strazy rzetelnosci naukowej i kieruje sie
zasadami wynikajacymi z Europejskiej Karty Naukowca.
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imie i nazwisko

Informacja dotyczaca przetwarzania danych osobowych

Administrator

Administratorem Panstwa danych przetwarzanych w ramach procesu rekrutacji jest Uniwersytet
Warszawski, ul. Krakowskie Przedmiescie 26/28, 00-927 Warszawa jako pracodawca.

Z administratorem mozna kontaktowac sie:

e listownie: Uniwersytet Warszawski, ul. Krakowskie Przedmiescie 26/28, 00-927 Warszawa
(nalezy wskazaé jednostke organizacyjng do ktorej kierowana jest korespondencja);
e telefonicznie: 22 55 20 355.

Inspektor Ochrony Danych (IOD)

Administrator wyznaczyt Inspektora Ochrony Danych, z ktérym mogg sie Panstwo kontaktowac
mailowo: iod@adm.uw.edu.pl. Z IOD mozna sie kontaktowaé we wszystkich sprawach dotyczgcych
przetwarzania Panstwa danych osobowych przez Uniwersytet Warszawski oraz korzystania przez
Panstwa z praw zwigzanych z przetwarzaniem danych osobowych.

Do zadan 10D nie nalezy natomiast realizacja innych spraw, jak np. prowadzenie rekrutacji do pracy,
przyjmowanie dokumentéw rekrutacyjnych, udzielanie informacji dotyczgcych prowadzonej rekrutacji
do pracy.

Cel i podstawy prawne przetwarzania
Dane osobowe kandydatéw do pracy bedg przetwarzane wytgcznie w celach rekrutacyjnych.

Panstwa dane osobowe w zakresie wskazanym w przepisach prawa pracy’ (imie (imiona) i nazwisko,
data urodzenia, dane kontaktowe wskazane przez Panstwa, wyksztatcenie, kwalifikacje zawodowe,
przebieg dotychczasowego zatrudnienia) beda przetwarzane w celu przeprowadzenia obecnego
postepowania rekrutacyjnego?, natomiast inne dane® na podstawie wyrazonej przez Panstwa zgody,
ktéra moze przyjgc ponizsze brzmienie:

Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych zawartych w (np. CV, liscie
motywacyjnym oraz innych zatgczonych dokumentach) przez Uniwersytet Warszawski w celu mojego
udziatu w procesie rekrutacji.

T Art. 22" ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks pracy (tj. Dz.U. 2019 poz.1040 z pdzniejszymi zmianami).

2 Art. 6 ust. 1 lit. b Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w
sprawie ochrony osob fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego
przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdlne rozporzgdzenie o ochronie danych) (Dz.
Urz. UE L 119 z 04.05.2016 r., str. 1, z p6zn. zm.) (dalej RODO).

3 Art. 6 ust. 1 lit. a RODO.

ul. Krakowskia Preadmisscia 26528, D0-927 Warszawa
e-mail: idub@uw.edu pl
inicjatywadoskanalosci uw.edu pl
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Jezeli w dokumentach zawarte sg dane, o ktérych mowa w art. 9 ust. 1 RODO (szczegodlne kategorie
danych osobowych), konieczne bedzie wyrazenie przez Panstwa zgody na ich przetwarzanie®, ktéra
moze przyjaé ponizsze brzmienie:

Wyrazam zgode na przetwarzanie szczegdlnych kategorii danych, o ktérych mowa w art. 9 ust. 1
RODO ktore zostaty zawarte w (np. CV, liscie motywacyjnym oraz innych zatgczonych dokumentach)
przez Uniwersytet Warszawski w celu mojego udziatu w procesie rekrutacji.

Uniwersytet Warszawski bedzie przetwarzat Panstwa dane osobowe, takze w kolejnych naborach
pracownikow jezeli wyrazg Panstwo na to zgode®, ktéra moze przyjaé ponizsze brzmienie:

Wyrazam zgode na przetwarzanie danych osobowych w celu wykorzystania ich w kolejnych naborach
prowadzonych przez Uniwersytet Warszawski przez okres najblizszych 9 miesiecy.

Wszystkie powyzsze zgody mogg Panstwo wycofaé w dowolnym momencie m.in. wysytajgc maila na
adres: i

Przypominamy jednoczesnie, ze wycofanie przez Panstwa zgody nie wptywa na zgodnos¢ z prawem
przetwarzania, ktérego dokonano na podstawie Panstwa zgody przed jej wycofaniem.®

Okres przechowywania danych

Panstwa dane osobowe zgromadzone w procesie rekrutacyjnym bedg przechowywane w okresie do 5
lat od planowanego zakonczenia Programu IDUB, tj. do 31.12.2031.

W przypadku wyrazonej przez Panstwa zgody na wykorzystywanie danych osobowych dla celow
przysztych rekrutacji, Panstwa dane bedg wykorzystywane w tym celu przez okres 9 miesiecy od
zakonczenia rekrutacji.

Odbiorcy danych

Dostep do Panstwa danych osobowych bedg mieli upowaznieni pracownicy administratora, ktorzy
muszg przetwarza¢ dane osobowe w ramach wykonywanych obowigzkéw i zadan stuzbowych.
Przekazywanie danych poza Europejski Obszar Gospodarczy (EOG)

Panstwa dane osobowe bedg udostepniane podmiotom uprawnionym na podstawie przepisow prawa.
Zapisy prowadzimy przez Formularze Google. Panstwa dane bedg przetwarzane przez naszego
dostawce ustugi G-Suit dla edukaciji firme Google w jej centrach przetwarzania danych.”

Prawa osob, ktérych dane dotycza

Na zasadach okreslonych przez RODO majg Panstwo prawo do:

e dostepu do swoich danych oraz otrzymania ich kopii;
e sprostowania (poprawiania) swoich danych osobowych;
e ograniczenia przetwarzania danych osobowych;

4 Art. 9 ust. 2 lit. a RODO.

5 Art. 6 ust. 1 lit. a RODO.

6 Art. 7 ust. 3 RODO.

7 https://www.google.com/about/datacenters/inside/locations/index.html
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e usuniecia danych osobowych z zastrzezeniem art. 17 ust. 3 RODO;
e whniesienia skargi do Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych, jezeli uznajg Panstwo, ze
przetwarzanie danych osobowych narusza przepisy prawa.

Informacja o wymogu podania danych

Podanie przez Panstwa danych osobowych w zakresie wynikajagcym z przepiséw prawa jest
niezbedne, aby uczestniczyé w postepowaniu rekrutacyjnym. Podanie innych danych osobowych jest
dobrowolne.

(miejscowosé i data) (podpis kandydata)



